Krystyna Skowronska Rzeszéw, 29 pazdziernika 2013r.

Szanowny Pan
Jacek Brzezinski
Prezes Zarzadu

Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

Szanowny Panie Prezesie,

W ostatnim czasie toczy sie ozywiona dyskusja na temat zmian w systemie obstugi
dofinansowan dla pracodawcdédw zatrudniajgcych osoby z niepetnosprawnoscia jak
rowniez zapisoOw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych z 27 sierpnia 1997 roku (Dz.U. 1997 Nr 123 poz. 776).

Zgtaszaja sie do mnie organizacje zrzeszajagce pracodawcow  0s6b
niepelnosprawnych jak rowniez bezposrednio sami pracodawcy z prosba o pomoc w
uzyskaniu wyjasnien i informacji zwigzanych z problematyka zatrudniania oséb
niepelnosprawnych i wskazuja, ze przy zmianie art.22 ustawy i zmniejszeniu ulgi
dot. wptat na PFRON, mozna znaleZ¢ dodatkowe srodki, ktére beda wspierac¢ zaktady
pracy chronionej.

W zwigzku z powyzszym bardzo Prosze Pana Prezesa o udzielenie odpowiedzi na
nastepujace pytanie:

Jakie oszczednosci moégtby uzyska¢ Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepelnosprawnych z tytutu ograniczenia maksymalnej wysokosci ulgi we wptatach
na PFRON (na podstawie art. 22 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

Biura Poselskie:
39-300 Mielec, ul. Zeromskiego 19 (pok. 7), tel./fax 17 586 49 90, 35-030 Rzeszéw, ul. 3 Maja 9, tel./fax 17 853 60 37,
39-200 Debica, ul. Konarskiego 10, 39-100 Ropczyce, ul. Kréla Kazimierza Wielkiego 3, tel. 603 37 72 08
www.skowronska.info, e-mail:krystyna.skowronska @sejm.pl



zatrudnianiu osoéb niepelnosprawnych) do 30% wartoSci faktury z tytutu zakupu
ustug lub produkcji u uprawnionego do udzielania ulg podmiotu?

Z uwagi na wage sprawy mam nadzieje na szybka reakcje na niniejsze pismo.

Z powazaniem,
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Krystyna Skowronska
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