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Obowigzek wysytania sprawozdan finansowych do Panstwowego Funduszu Rehabilitacji
Osob Niepetnosprawnych

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc inng niz pomoc de
minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. z 2010 r. Nr 53, poz.
312 ze zm.) wnioskodawca przedstawia podmiotowi udzielajgcemu pomocy sprawozdania
finansowe za okres 3 ostatnich lat obrotowych, sporzadzane zgodnie z przepisami
o rachunkowosci. Podmioty ubiegajgce sie o pomoc inng niz pomoc de minimis bedace
mikro- lub matymi przedsiebiorstwami nie maja obowigzku przekazywania sprawozdan
finansowych.

Beneficjentami zobowigzanymi do sporzgdzania sprawozdan finansowych sg podmioty
okreslone w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r.
poz. 330 ze zm.)

Whioskodawca, ktéry nie ma obowigzku sporzadzania sprawozdan finansowych zgodnie
z przepisami o rachunkowosci, przedstawia oswiadczenie, w ktérym wskazuje, ze nie jest
Zobowigzany do ich sporzadzania.

Sprawozdanie finansowe za 2014 r. lub oswiadczenie o braku obowigzku jego
sporzadzania, nalezy dostarczy¢ do Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych w terminie do dnia 30 kwietnia 2015 r.

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010
r. Nr 53, poz. 311 ze zm.) wnioskodawcy ubiegajacy sie o pomoc w postaci refundacji
sktadek na ubezpieczenia spoteczne nie sg zobowigzani do sktadania sprawozdania
finansowego za 2014 r. ani oswiadczenia o braku obowigzku jego sporzadzania.

Zrédto: www.pfron.pl

Do konca kwietnia 2015 r. pracodawcy uzyskujacy dofinansowania do wynagrodzen
pracownikéw niepetnosprawnych majg obowigzek przesta¢ Panstwowemu Funduszowi
Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych (PFRON) sprawozdania finansowe za 2014 r.,
sporzadzane zgodnie z przepisami o rachunkowosci. Na tej podstawie PFRON zweryfikuje
sytuacje ekonomiczng, w jakiej znajduje sie wnioskodawca. Jednakze przedsiebiorcy caty czas
nie majg pewnosci, co dokfadnie znaczy dla nich nowe pojecie ,trudnej sytuacji
ekonomicznej”, co w praktyce moze skutkowa¢ odmowag wyptaty refundacji.


http://www.pfron.pl/
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Obowigzek wystania sprawozdania do PFRON

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu
informacji przedstawianych przez podmiot ubiegajgcy sie o pomoc inng niz pomoc de
minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. z 2010 r. Nr 53, poz.
312 ze zm.) wnioskodawca (np. przedsiebiorca pobierajacy dofinansowania) przedstawia
podmiotowi udzielajgcemu pomocy sprawozdania finansowe za okres 3 ostatnich lat
obrotowych. Beneficjentami zobowigzanymi do sporzadzania sprawozdan finansowych sg
podmioty okreslone w art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U.
22013 r. poz. 330 ze zm.).

Sprawozdanie finansowe za 2014 r. lub o$wiadczenie o braku obowigzku jego sporzadzania,
nalezy dostarczy¢ do Funduszu w terminie do dnia 30 kwietnia 2015 r. Dotyczy to
beneficjentéw, ktdrzy sg juz zarejestrowani w SODIR i skfadali sprawozdania za ubiegte lata.
W przypadku zmiany tresci sprawozdan za lata ubiegte, juz zfozonych do Funduszu,
whnioskodawca jest zobowigzany za kazdym razem przesta¢c do PFRON ich aktualng
i zatwierdzong tres¢.

Przyktad:

Przedsiebiorca ztozyt wniosek o dofinansowanie do PFRON po raz pierwszy w marcu 2015 r.
Dlatego tez pracodawca ten musiat przesta¢ sprawozdania za 3 ostatnie lata (2014, 2013,
2012) wraz z pierwszym wnioskiem. Natomiast pracodawca, ktory jest juz zarejestrowany
w SODIR i pobierat wczesniej pomoc w tej formie i przesytat poprzednie sprawozdania —
wysyta tylko sprawozdanie finansowe za 2014 r. w terminie do korica kwietnia 2015 r.

Whnioskodawca, ktdry nie ma obowigzku sporzadzania sprawozdan finansowych przedstawia
os$wiadczenie, w ktorym wskazuje, ze nie jest zobowigzany do ich sporzadzania. Z kolei
podmioty ubiegajgce sie o pomoc inng niz pomoc de minimis bedgce mikro- lub matymi
przedsiebiorstwami nie majg obowigzku przekazywania sprawozdan finansowych.

Niedostarczenie do Funduszu sprawozdan finansowych za rok 2014 r. w terminie do dnia 30
kwietnia 2015 r. przez podmioty zobowigzane do ich sporzadzania i przedktadania,
uniemozliwi rozpatrzenie sktadanych przez dany podmiot wnioskdw o wypfate
dofinansowania do wynagrodzen pracownikéw niepetnosprawnych.

Obowigzek sktadania sprawozdan finansowych do PFRON ma zwigzek z koniecznoscig badania
kondycji finansowe] beneficjentéw dofinansowan. Przepisy rozporzadzenia Komisji (UE) nr
651/2014 r. z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. U. UE L 187 z 26.6.2014 r. str. 1), dalej
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jako rozporzadzenia nr 651/2014 r., wskazujg, ze tylko podmiot w dobrej kondycji moze
otrzymac taka pomoc. Jednakze pracodawcy nadal majg problem z okresleniem, czy ich sytuacja
ekonomiczna jest dobra, mimo wprowadzenia od 1 stycznia 2015 r. nowej definicji
przedsiebiorcy w trudnej sytuacji ekonomicznej.

Jaka jest sytuacja ekonomiczna przedsiebiorstwa?

Nowe rozporzadzenie zawiera definicje przedsiebiorstwa znajdujgcego sie w trudnej sytuacji,
ktora zastgpita definicje ,przedsiebiorstwa zagrozonego” wskazang przepisami poprzedniego
rozporzadzenia. Zgodnie z art. 2 pkt 18 rozporzgdzenia nr 651/2014 r. przedsiebiorstwo
znajdujace sie w trudnej sytuacji oznacza przedsiebiorstwo, wobec ktérego zachodzi co
najmniej jedna z wymienionych w tym przepisie okolicznosci np. w przypadku spofki
akcyjnej, spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz spétki komandytowo — akcyjnej jest
to sytuacja, gdy ponad potowa jej subskrybowanego kapitatu zaktadowego zostata utracona
w efekcie zakumulowanych strat.

Jak wskazano w stanowisku Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 wrzesnia 2014 r.
(znak: BON-I-0702-12-3-PM/EW/14) przepisy rozporzadzenia nr 651/2014 nie precyzuja,
w jaki sposéb ma by¢ dokonywana ocena sytuacji ekonomicznej wnioskodawcow
ubiegajgcych sie o pomoc publiczng (w tym wnioskodawcédw ubiegajgcych sie o pomoc na
zatrudnienie pracownikéw niepetnosprawnych) po 1 stycznia 2015 r. Wskazane
rozporzadzenie okresla jedynie, ze nie ma ono zastosowania do pomocy dla przedsiebiorstw
znajdujacych sie w trudnej sytuacji. Z przepisdw tych wynika wiec obowigzek natozony na
podmioty udzielajgce pomocy w zakresie weryfikacji (np. PFRON), czy wnioskodawca
w momencie ubiegania sie o pomoc nie spefnia definicji art. 2 pkt 18 rozporzadzenia
nr 651/2014.

Dlatego tez - zdaniem MPIPS — zobowigzano podmiot ubiegajgcy sie o pomoc publiczng do
przedstawienia informacji dotyczacych jego sytuacji ekonomicznej, w tym sprawozdan
finansowych za okres 3 ostatnich lat obrotowych, sporzadzonych zgodnie z przepisami
o rachunkowosci. Niezaleznie wiec od tego, w ktorej czesci roku wnioskodawca sktada
whniosek o udzielenie pomocy (np. w postaci dofinansowan do wynagrodzen pracownikéw
niepetnosprawnych), jest on zobowigzany do przedstawiania informacji na temat jego
sytuacji ekonomicznej za ostatnie 3 lata.
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Jak oceni¢ przestanki dobrej kondycji ekonomicznej?

Problemem dla pracodawcéw jest tez brak wyjasnienia w przepisach skomplikowanych
definicji, na podstawie ktdrych majg oni oceni¢ przestanki dobrej kondycji ekonomicznej
swojego przedsiebiorstwa. Wyjasnit je Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentdow
w stanowisku z dnia 20 pazdziernika 2014 r. (znak: DDO-070-15(2)/14/GP). | tak
subskrybowany kapitat moze by¢ utozsamiany z tg wielkoscia kapitatu podstawowego, ktora
zostata objeta przez akcjonariuszy lub udziatowcow. Natomiast mozliwym do przyjecia
sposobem ustalania wielkosci skumulowanych strat jest zsumowanie osiggnietych przez
przedsiebiorce w trakcie ostatniego roku obrotowego oraz innych poniesionych strat, ktére
nie zostaty pokryte. Wielko$¢ tych strat powinna by¢ odczytana ze sprawozdania
finansowego przedsiebiorcy, tj. bilansu.
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