Projekt z 10 lutego 2023 r.

ROZPORZADZENIE
MINISTRA RODZINY I POLITYKI SPOLECZNEJY

Zdnia......... 2023 r.

w sprawie okreslenia wzoréw miesi¢ecznych i rocznych informacji o zatrudnieniu,

ksztalceniu lub o dzialalnos$ci na rzecz osob niepelnosprawnych

Na podstawie art. 21 ust. 2f? ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100, 173 i 240)

zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ wzory informacji, sktadanych Zarzadowi Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych przez pracodawcow osiagajacy wskazniki zatrudnienia
0sob niepetnosprawnych, o ktorych mowa w art. 21 ust. 2-2b ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
0 rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, zwanej dalej
,ustawg”, jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 21 ust. 2e ustawy, oraz

pracodawcow, 0 ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy:

1) wzor informacji ewidencyjnej zgtoszeniowej lub aktualizacyjnej 0 symbolu INF-Z,
stanowigcy zatacznik nr 1 do rozporzadzenia;

2) wzor informacji miesigcznej o zatrudnieniu osob niepetnosprawnych, o zatrudnieniu
i ksztalceniu  0s6b niepetnosprawnych lub o dziatalnosci na rzecz o0s6b
niepetnosprawnych, 0 symbolu INF-1, stanowiagcy zatgcznik nr 2 do rozporzadzenia;

3) wzor informacji rocznej o zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych, o zatrudnieniu
I ksztalceniu 0s6b niepetnosprawnych lub o dzialalnosci na rzecz o0sob

niepelnosprawnych, 0 symbolu INF-2, stanowiacy zatacznik nr 3 do rozporzadzenia.

§ 2. 1. Informacje, o ktorych mowa w § 1 pkt 112, za okresy sprawozdawcze poczawszy
od pazdziernika 2022 r. oraz informacje, o ktorych mowa w § 1 pkt 3, za okresy
sprawozdawcze poczawszy od 2022 r. sktada si¢ wedlug wzorow okreslonych w niniejszym

rozporzadzeniu.

D Minister Rodziny i Polityki Spotecznej kieruje dziatem administracji rzadowej — zabezpieczenie spoteczne, na
podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie
szczegOtowego zakresu dziatania Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 416).



2. Informacje, o ktérych mowa w § 1 pkt 1 i 2, za okresy sprawozdawcze do wrzesnia
2022 r. wlacznie oraz informacje, o ktorych mowa w § 1 pkt 3, za okresy sprawozdawcze

do 2021 r. wiacznie sktada si¢ wedtug wzordéw okreslonych w przepisach dotychczasowych.

3. Zmian w informacjach, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, dokonuje si¢, sktadajac informacje

wedlug wzoréw okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu.
4. W okresie czterech miesiecy od dnia wejsScia w zycie niniejszego rozporzadzenia:

1) informacje, o ktorych mowa w § 1 pkt 1 i 2, za okresy sprawozdawcze poczawszy
od pazdziernika 2022 r. oraz informacje, o ktorych mowa w § 1 pkt 3 za 2022 rok, moga
by¢ sktadane wedlug wzoréw okreslonych w przepisach dotychczasowych;

2) zmian w informacje, o ktérych mowa w pkt 1 i ust. 2, mozna dokonywac, sktadajgc

informacje wedlug wzoréw okreslonych w przepisach dotychczasowych.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.?)
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2 Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 wrze$nia
2018 r. w sprawie okreslenia wzorow miesiecznych i rocznych informacji o zatrudnieniu, ksztalceniu Ilub o
dziatalno$ci na rzecz osdb niepetnosprawnych (Dz. U. poz. 1857), ktore traci moc z dniem wejScia w zycie
niniejszego rozporzadzenia zgodnie z art. 81 pkt 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej (Dz. U.
poz. 1812 i 2140).



