POLSKA ORGANIZACJA PRACODAWCOW
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Warszawa, dnia 16 czerwca 2023 r.
POPON/PRAW/5/2023

Szanowny Pan

Krzysztof Kosinski

Dyrektor Biura Petnomocnika Rzadu
do Spraw Osob Niepetnosprawnych

Szanowny Panie Dyrektorze,

W zwigzku z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100, z poin. zm.), dalej ustawa o rehabilitacji,
Polska Organizacja Pracodawcow Osob Niepetnosprawnych zwraca sie z uprzejmg prosha o wyjasnienie
kwestii zaje¢ komorniczych dotyczacych S$rodkéow zaktadowego funduszu rehabilitacji osob
niepetnosprawnych (ZFRON).

W mysl art. 33 ust. 3b ustawy o rehabilitacji, srodki zaktadowego funduszu rehabilitacji nie podlegaja
egzekucji sadowej ani administracyjnej oraz nie mogg by¢ obcigzane w jakikolwiek sposdéb, z zastrzezeniem
ust. 4 (ustep 4. stanowi, ze srodki funduszu rehabilitacji sg przeznaczane na finansowanie rehabilitacji
zawodowej, spotecznej i leczniczej, w tym na indywidualne programy rehabilitacji osdb niepetnosprawnych
opracowywane przez powotane przez pracodawcow komisje rehabilitacyjne oraz ubezpieczenie osdb

niepetnosprawnych, zgodnie z zaktadowym regulaminem wykorzystania tych srodkdow).

Ponadto, zgodnie z art. 33 ust. 3a ustawy o rehabilitacji, srodki zaktadowego funduszu rehabilitacji moga by¢
wyptacane z rachunku bankowego $rodkow tego funduszu, do kasy zaktadowego funduszu rehabilitacji w
celu ich wyptaty osobom niepetnosprawnym oraz osobom uprawnionym do pomocy indywidualnej ze

srodkow tego funduszu.

Pytania:
1. Czy przepis art. 33 ust. 3b ustawy o rehabilitacji w sposéb wystarczajgcy chroni dysponentow
ZFRON przed egzekucjg sadowg i administracyjng?
Wskazane wyzej pytanie wynika z doswiadczen pracodawcow, ktorzy czesto styszg od prowadzacych
sprawy pracownicze komornikow, iz obowigzujg ich wyfacznie przepisy kodeksu postepowania
administracyjnego w zakresie ograniczenia egzekucji, a nie przepisy ustawy o rehabilitacji. Np. w

czedci trzeciej kpc ,Postepowanie egzekucyjne” - Dziat V Ograniczenia egzekucji (art. 829 - 839)
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komornicy wskazuja, iz skoro nie zawarto odniesienia do srodkéw ZFRON w zakresie nie podlegania
egzekucji tych $rodkow, to egzekucja i zajecie sSrodkow ZFRON jest mozliwa.

2. Czy komornik moie zajg¢ srodki na rachunku bankowym pracownika niepetnosprawnego
przekazane przez pracodawce w zwigzku z udzieleniem pracownikowi pomocy indywidualnej z
ZFRON?

3. Co w sytuacji, gdy pracodawca ma informacje od komornika o zajeciu komorniczym (zajecie
dotyczy wynagrodzenia oraz innych srodkéw)? Czy pracodawca ma obowigzek przekazywania
srodkéw naleinych pracownikowi na rehabilitacje z ZFRON na konto komornika czy mozie
przekazaé je pracownikowi (np. poprzez wyplate ich do ragk pracownika bezposrednio z kasy
ZFRON), powotujac sie na art. 33 ust. 3b ustawy o rehabilitacji?

4. Czy w sytuacji, gdy pracownik podlega egzekucji komorniczej, to pracodawca powinien odmowic
pracownikowi udzielanie wsparcia ze srodkéw ZFRON (kierujgc sig zasada celowosci wydatkéw z
ZFRON — w my$l zasady, ze srodki ZFRON majg stuzy¢ rehabilitacji OzN a nie pokrywaniu ich
zalegtych zobowigzan finansowych)? Czy tego typu odmowa nie bedzie traktowana péiniej przez
Sad Pracy jako dyskryminacja w zatrudnieniu (tzn. inni pracownicy niepetnosprawni dostajg pomoc
z ZFRON a pracownik, ktory ma analogiczng sytuacje materialng i losowa nie otrzymuje wsparcia z

uwagi na jego wczesniejsze nieuregulowane zobowigzania)?

W ocenie POPON érodki ZFRON przekazane osobie niepetnosprawnej podlegajg ochronie wskazanej
przepisami kpc (egzekucja sadowa) oraz ustawa o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (egzekucja

administracyjna).

W postepowaniu egzekucyjnym w administracji znajduje sie wytaczenie spod egzekucji przedmiotow
niezbednych ze wzgledu na utomnosc¢ fizyczna dtuznika lub cztonkéw jego rodziny (art. 8 § 1 pkt. 13 ustawy
z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2012 r., poz. 1015 z pdzn.

zm.).

Z kolei w kpc w art. 829 pkt 9 wskazano: Nie podlegajg egzekucji: (...)

9) przedmioty niezbedne ze wzgledu na niepetnosprawnosc dfuznika lub czfonkéw jego rodziny.
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W imieniu pracodawcow, dysponentéw ZFRON, bedziemy zobowigzani za pilne odpowiedzi na zadane
pytania.

Z wyraze/a;’ni sza(}mku
<L 4
‘ '

Jan Zajac
Prezes Zarzadu
Polska Organizacja Pracodawcow

Osob Niepetnosprawnych
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