POLSKA ORGANIZACJA PRACODAWCOW
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Szpitalna 6 lok 18-19, 00-131 Warszawa

SZKOLENIE: Zatrudnianie oséb z niepetnosprawnosciami w 2025 r.
— podsumowanie zmian w SOD i orzecznictwie OzN, wptaty na PFRON,

refundacje kosztéw zatrudnienia, wazne orzeczenia WSA i NSA oraz
kluczowe dla pracodawcéw stanowiska BON, PFRON i UOKiK

Program szkolenia

1. Zmiany dla pracodawcéw zatrudniajagcych OzN w 2024/2024 r.
a. Zmiany kwot dofinansowan do wynagrodzen OzN z PFRON o 1 stycznia 2025 r.
b. Korekty SOD od 1 lipca 2024 r. — jak i kiedy dokona¢ korekty?
c. Schorzenie szczegdlne na potrzeby SOD oraz na potrzeby obnizenia wptat na PFRON —
zmiany w wyjasnieniach PFRON
. Refundacja dodatkowych kosztéw poniesionych przez pracodawce prowadzgcego zaktad
pracy chronionej lub przedsiebiorstwo spoteczne w 2025 r.
e. Wazne terminy o ktérych pracodawcy powinni pamieta¢ w 2025 r.
2. Wydtuzanie waznosci orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci w 2025 r. - PODSUMOWANIE
a. jak prawidfowo ustali¢ stan zatrudnienia na podstawie aktualnych przepiséw po dniu 30
wrzesnia 2024 r.? - przyktady na podstawie wytycznych PFRON i BON
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b. uchylanie orzeczen przez organy | i Il instancji oraz sady — jak wliczy¢ pracownika do stanu
zatrudnienia?
c. zmiana stopnia niepetnosprawnosci przez organy | i Il instancji oraz sgdy — jak wliczy¢

pracownika do stanu zatrudnienia,
d. schorzenia szczegdlne a wydtuzenie waznosci orzeczen — przyktady
€. orzeczenia ostateczna a nieostateczne
3. Zasady wydatkowania pomocy de minimis w 2025 r. — zaptata tzw. kary 30% na PFRON
a. Zmodyfikowane zasady prowadzenia postepowania podatkowego przez PFRON
b. Audyt KAS a postepowanie podatkowe PFRON —réznice.
c. Audyt KAS a termin na wszczecie postepowania podatkowego przez PFRON
d. Korekta zaswiadczen de minimis do ,,0 zt” — jak tego unikng¢?
4. Zwrot dofinansowania do wynagrodzen OzN do PFRON - o czym nalezy pamietac?
a. Decyzja o zwrocie SOD — kiedy PFRON jg wyda?
b. Definicja kosztow ptacy — wyroki WSA i NSA, o czym nalezy pamieta¢ optacajgc koszty
ptacy w terminie?
c. Bogate orzecznictwo sadéw administracyjnych — jak nie zwracaé¢ SOD do PFRON?
5. Zatozenia do zmian w orzecznictwie o niepetnosprawnosci w 2025 r. —
a. Projekt ustawy o zmianie ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych oraz niektdrych
innych ustaw — reforma systemu orzecznictwa w ZUS
b. Projekt ustawy zmieniajgcej ustawe o rehabilitacji - mozliwo$¢ weryfikacji statusu
niepetnosprawnosci przez pracodawce w bazie EKSMON.
c. Projekt ustawy o asystencji osobistej oséb z niepetnosprawnosciami.
6. Waine orzeczenia WSA i NSA w 2024 r. - podsumowanie
Wazne stanowiska BON, PFRON i UOKiK w 2024 r. - podsumowanie
8. Podsumowanie szkolenia — pytania i odpowiedzi.
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Cel szkolenia:

Uzyskanie praktycznej wiedzy, popartej przyktadami w formie warsztatowej, z zakresie prawidtowego
ustalania stanu zatrudnienia w przedsiebiorstwie. Szczegétowe umodwienie przyktadéw dotyczacych
zmian w przepisach w tym zakresie w latach 2024 r. — 2025 r. oraz plany zmian na 2025 r., zmian w
zakresie podwyzszenia SOD, nowych zasad wydawania orzeczen OzN itp.

Prowadzacy — notka:

Mateusz Brzakowski — radca prawny, absolwent prawa oraz stosunkéw miedzynarodowych na
Uniwersytecie Mikotfaja Kopernika w Toruniu. Ukonczyt aplikacje radcowskg w Okregowej Izbie Radcéw
Prawnych w Warszawie. Jako praktyk posiada kilkuletnie doswiadczenie zwigzane z problematyka
funkcjonowania zaktadéw pracy chronionej (ZPChr) oraz uzyskiwaniem pomocy publicznej na
zatrudnianie o0s6b niepetnosprawnych. Specjalista z zakresu problematyki prawa pracy oraz
nowoczesnego zarzgdzania Srodowiskiem pracy w przedsiebiorstwach. W swojej codziennej pracy
zajmuje sie kwestiami analizy prawidtowosci wykorzystywania pomocy publicznej, konsekwencjami
naruszenia krajowych oraz unijnych przepiséw regulujgcych zasady jej wykorzystywania, pomoca
publiczng dla pracodawcéw, dofinansowaniami do wynagrodzen (SOD), wydatkowaniem S$rodkéw
ZFRON, prawem pracy o0séb z niepetnosprawnoscig, prowadzeniem postepowan administracyjnych oraz
sgdowych. Cztonek Komisji Ekspertow ds. Oséb z Niepetnosprawnoscig przy Rzeczniku Praw
Obywatelskich w latach 2011-2015 r. Autor kilkuset opracowan i publikacji min. w Dzienniku Gazecie
Prawnej, Rzeczpospolitej, Gazecie Podatkowej. Autor ksigzki ,Zatrudnianie niepetnosprawnych” wydanej
w 2014 r. przez wydawnictwo Beck, Ekspert Serwisu Prawa Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w
wydawnictwie WoltersKluwer. W latach 2010 — 2015 specjalista ds. prawnych Polskiej Organizacji
Pracodawcéw Osdb Niepetnosprawnych.

Zapraszamy na szkolenie




