Druk nr 1286

Warszawa, 28 maja 2025 r.

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
X kadencja

Marszatek Senatu
BPS.DPS.030.9.2025

Szanowny Pan
Szymon Hotownia
Marszatek Sejmu

Rzeczypospolitej Polskiej

Szanowny Panie Marszatku,
mam zaszczyt przekaza¢ Panu Marszatkowi podjete przez Senat - zgodnie z art. 121
ust. 2 Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej - na 35. posiedzeniu w dniu 28 maja 2025 r.

uchwaty:

— w sprawie ustawy o Krajowej Sieci Kardiologicznej,

- W sprawie ustawy o zmianie ustawy — Kodeks

pracy.

Przyjecie poprawek Senatu moze spowodowaé konieczno$¢ zmiany oznaczen
jednostek systematyzacyjnych, redakcyjnych lub ich fragmentow, w celu zachowania
cigglo$ci numeracji albo cigglosci alfabetycznej, oraz w konsekwencji koniecznos$¢

odpowiedniej korekty odestan.

Z powazaniem

(-) Matgorzata Kidawa-Btonska

Ttoczono z polecenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej




UCHWALA
SENATU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ
z dnia 28 maja 2025 1.

W sprawie ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy

Senat, po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm na posiedzeniu w dniu 9 maja 2025r.

ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy, wprowadza do jej tekstu nastepujgca poprawke:

- w art. 1 w pkt 1, w art. 1832 § 2 otrzymuje brzmienie:
»§ 2. Informacje, o ktérych mowa w § 1, pracodawca przekazuje

z wyprzedzeniem umozliwiajgcym zapoznanie si¢ z tymi informacjami,

w postaci papierowej lub elektronicznej, osobie ubiegajacej sie o zatrudnienie,

zapewniajac Swiadome i przejrzyste negocijacje:

1)  w ogloszeniu o naborze na stanowisko;

2) przed rozmowg kwalifikacyjna — jezeli pracodawca nie oglosil naboru na
stanowisko albo nie przekazal tych informacji w ogloszeniu, o ktérym
mowa w pkt 1;

3) przed nawigzaniem stosunku pracy — jezeli pracodawca nie oglosit naboru
na stanowisko albo nie przekazal tych informacji w ogloszeniu, o ktérym

mowa w pkt 1, albo przed rozmowg kwalifikacyjng.”.

MARSZALEK SENATU

O R

Malgorzata KIDAWA-BLONSKA



UZASADNIENIE

Senat, po rozpatrzeniu uchwalonej przez Sejm na posiedzeniu w dniu 9 maja 2025 r.
ustawy o zmianie ustawy — Kodeks pracy, postanowit wprowadzié¢ do jej tekstu jedna
poprawke.

Poprawka, oprocz korekt redakcyjnych, doprecyzowuje, Zze osoba ubiegajgca sie o
zatrudnienie otrzymuje od pracodawcy informacje o wynagrodzeniu za prace z wyprzedzeniem
umozliwiajagcym zapoznanie si¢ z tymi informacjami.

W ustawie uchwalonej przez Sejm wskazano, ze informacja taka ma by¢ przekazywana
kandydatowi do pracy z odpowiednim wyprzedzeniem, nie precyzujac, jaki okres czasu bedzie
w tym aspekcie wystarczajacy.

Oprécz wynikajacej z § 6 Zasad techniki prawodawczej dyrektywy, w mys$l ktorej
przepisy ustawy redaguje si¢ tak, aby doktadnie i w sposob zrozumialy dla adresatéw

zawartych w nich norm wyrazaly intencje prawodawcy, Senat wzigt pod rozwage art. 183 § 1

Kodeksu pracy stanowiacy, ze pracownicy powinni byé roéwno traktowani rowniez w zakresie

nawigzania stosunku pracy.
Naruszenie ustanowionej w art. 18 Kodeksu pracy zasady rownego traktowania w
nawigzaniu stosunku pracy, naraza pracodawce na odpowiedzialno$¢ odszkodowawczg.
Przepisy regulujace obowigzki pracodawcy w tym kontekscie powinny byé wiec

szczegllnie precyzyjne.
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