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WSTEP

Polski system prawny przewiduje wiele swiadczen dostepnych dla oséb z niepetnosprawnoscig
i ich opiekunéw. O mozliwym wsparciu systemowym i o wystepujgcych ograniczeniach stow kilka,
czyli przewodnik po swiadczeniach przystugujgcych osobom z niepetnosprawnosciami.

Niniejszy poradnik zawiera informacje wedtug stanu prawnego obowigzujgcego do dnia 28 lutego
2026 r. Znaczna czes¢ swiadczen podlega corocznej waloryzacji, ktéra ma miejsce corocznie,
w dniu 1 marca.

Pamietaj, ze niniejszy poradnik stuzy jedynie celom informacyjnym. Kazdorazowa decyzja
o przyznaniu swiadczenia bedzie uzalezniona od stanu faktycznego i podejmowana bedzie
niezaleznie, przez wiasciwy organ.
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|.SWIADCZENIA PRZYZNAWANE PRZEZ ZAKLAD UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

1.RENTA Z TYTULU NIEZDOLNOSCI DO PRACY
podstawa prawna - ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubez-
pieczen Spotecznych

Jak uzyskac¢?

l

niezdolnos¢ do pracy
whniosek (elektronicznie, w oddziale, za posrednictwem poczty)

ZUS ma 30 dni na wydanie decyzji, moze w tym czasie zazgda¢ dostarczenia do-
datkowych dokumentow

= decyzja

jezeli nie zgadzasz sie z decyzjg mozesz zlozy¢ odwotanie do sadu, za posrednictwem
ZUSU*

*ZUS moze podtrzymaé swojg decyzje, wowczas przekaze sprawe do Sgdu Okregowego, moze takze dokonac¢
autokontroli i na podstawie zlozonego odwofania zmieni¢ poprzednia decyzje

Osobg niezdolng do pracy w mys| ustawy jest osoba, ktéra catkowicie lub czesciowo utracita zdol-
nos¢ do pracy zarobkowej z powodu naruszenia sprawnosci organizmu i nie rokuje odzyskania
zdolnosci do pracy po przekwalifikowaniu. O catosciowej niezdolnosci do pracy méwimy w przy-
padku utraceniu zdolnosci do wykonywania jakiejkolwiek pracy, z wytgczeniem pracy w warunkach
specjalnie utworzonego stanowiska pracy, odpowiednio przystosowanego do do stopnia i charak-
teru naruszenia sprawnosci organizmu( por. wyrok SN z dnia 8 grudnia 2000 r. Il UKN 134/00).
Utrwalona linia orzecznicza wskazuje takze na konieczno$¢ wystgpienia dwoch przestanek, ktore
zaistnie¢ muszg tgcznie, aby mozna uznac¢ osobe za catkowicie niezdolng do pracy: kryterium bio-
logiczne, przez ktore rozumie sie stan organizmu, jak i kryterium ekonomiczne - catkowitg niezdol-
no$¢ do zarobkowania.

Niezdolnos$¢ czesciowa natomiast zachodzi w przypadku znacznego stopnia utraty zdolnosci do
pracy zgodnej z poziomem posiadanych kwalifikacji. W przypadku tej definicji takze warto odwotaé
sie do orzecznictwa. W wyroku z dnia 13 pazdziernika 2009 r, Il UK 106/09 SN podkreslit, ze aby
zaistniata czesciowa niezdolnos¢ do pracy istotnym jest zbadanie pojecia ,pracy zgodnej

z poziomem posiadanych kwalifikacji”, i tak dla wtasciwego rozpoznania nalezy zbada¢ zaréwno
kwalifikacje formalne, a wiec te, ktore znajdujg potwierdzenie w sSwiadectwach pracy, dyplomach,
zaswiadczeniach, jak i kwalifikacje rzeczywiste, czyli te, ktore przejawiajg sie w wiedzy, umiejetno-
Sciach, etc.
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Warto podkresli¢, ze za istotny element uktadanki w zakresie definicji niezdolnosci uzna¢ nalezy
sformutowanie pracy zgodnej z posiadanymi kwalifikacjami. Przekwalifikowanie celem dalszej
pracy zarobkowej nie jest jednoznaczne z mozliwoscig wykonywania jakiejkolwiek pracy, istotnym
jest mozliwos¢ wykonywania porownywalnych pod wzgledem poziomu posiadanych kwalifikaciji
okreslonych rodzajow prac. Sgd Najwyzszy w wyroku z dnia 15 wrzesnia 2006 r. | UK 103/06 pod-
kreslit, ze przestanka pracy zgodnej z posiadanymi kwalifikacjami ma na celu ochrone ubezpieczo-
nych, szczegolnie tych o wysokich kwalifikacjach, ktorzy po utracie zdolnosci do zarobkowania

w dotychczasowym zawodzie zmuszeni byliby do podjecia pracy ponizej kwalifikacji zawodowych.

Aby naby¢ prawo do renty z tytulu niezdolnosci do pracy kumulatywnie wystapi¢ musza
nastepujace przestanki:

|. czesciowa lub catkowita niezdolnos¢ do pracy
Il.odpowiedni do wieku staz ubezpieczenia: jezeli niezdolnos¢ powstata:

*okres ubezpieczeniowy musi przypadac w ciggu ostatnich 10 lat

Ill.niezdolnos¢ powstata w czasie okresow sktadowych lub niesktadkowych, o ktérych mowa
w ustawie, okresach pobierania swiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekuncze-
go lub zasitku dla opiekuna, za ktore nie byto obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenie
spoteczne albo w ciggu 18 miesiecy od ustania tych okreséw - UWAGA- obowigzek nie istnieje,
jezeli zawodzi catkowita niezdolno$¢ do pracy oraz gdy wystgpi odpowiedni okres stazu ubez-
pieczeniowego: 20 lat dla kobiet i 30 dla mezczyzn.

Na jaki okres orzeka sie niezdolnos¢ do pracy?

Co do zasady niezdolnos¢ do pracy orzeka sie na okres maksymalny lat pieciu, co nie ma zasto-
sowania w przypadku nastepujgcych wyjatkow:

* mozliwosc orzeczenia niezdolnosci do pracy na okres dtuzszy niz piec lat, jezeli wiedza me-
dyczna nie daje rokowan na odzyskanie zdolnosci do pracy przed uptywem okresu pieciu lat;

* mozliwosc orzeczenia niezdolnosci do pracy na okres dtuzszy niz piec lat, jezeli osoba upraw-
niona do renty z tytutu niezdolnosci do pracy ostanie wiek emerytalny w czasie krotszym niz
piec lat, majgc n wzgledzie co najmniej ostatnie piec lat poprzedzajgce dzien badania lekar-
skiego;

Wazne! - 1 stycznia 2027 r. wejdg w zycie przepisy dotyczgce orzekania przez lekarzy
orzecznikow ZUS przekwalifikowania zawodowego, w brzmieniu nadanym art. 13 ust. 6
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecz-
nych (Dz. U z 2026 r. poz. 26) Celowosc¢ przekwalifikowania zawodowego orzeka sie, jezeli
osoba ubiegajgca sie o Swiadczenie trwale utracita zdolno$¢ do pracy w dotychczasowych
zawodzie i moze odzyskac zdolno$¢ do pracy po przekwalifikowaniu.
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W jakiej wysokosci przystuguje swiadczenie z tytutu niezdolnosci do pracy?

Ustawa okresla minimalng wysokos¢ renty z tytutu niezdolnosci do pracy:

1588,48 zt. 1884,21 zt.
1191,33 zt. 1483, 87 zt.

Wazne! - Swiadczenia przewidziane w ustawie o emeryturach i rentach z Funduszu Ubez-
pieczen Spotecznych podlegajg corocznie waloryzacji od dnia 1 marca. Niezaleznie od
wskaznika waloryzacji przyznane swiadczenie nie moze ulec obnizeniu.

W roku 2026, zgodnie z informacjami GUS wskaznik waloryzaciji dla emerytur i rent wynosi¢ be-
dzie 5,3%

Jestem osoba niezdolng do pracy, czy otrzymujac swiadczenie z tego tytutu mimo
wszystko moge podjaé dziatalnosé zarobkowa?

Tak, otrzymujgc Swiadczenie z tytutu niezdolnosci do pracy mozna podjgc¢ dziatalnos¢ zarobko-
wa, Istotnym jest, aby przestrzegac ustalonych limitow, ktére zmieniajg sie wraz z wysokosScig
przecietnego wynagrodzenia ogtaszanego przez Prezesa GUS.

Informacje o przecietnym miesiecznym wynagrodzeniu publikowane sq 1 marca kazdego roku,
Swiadczeniobiorcy wiec powinni wiec $ledzi¢ komunikaty publikowane przez GUS.

70% brak
71-130% potencjalne ,zrrTnlerzeljne WYSOKOSCi
Swiadczenia
130% i wiecej mozliwos¢ zawieszenia

*wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia ustala sie na dzien 1 marca kazdego roku, zgodnie z komuni-
katem Prezes GUS

Do 28 lutego 2026 r. ,.bezpieczna” wysokos¢ wynagrodzenia, ktora nie bedzie oddziatywata na
wysokos¢ renty z tytutu niezdolnosci do pracy wynosi 6.140,20 zt., natomiast maksymalna kwota
zmniejszenia renty wynosi 704,75 zi.

Kiedy bezwzglednie nie otrzymasz renty z tytutu niezdolnosci do pracy?

Jesli posiadasz ustalone prawo do emerytury z FUS lub spetniasz warunki do uzyskania emerytu-
ry ZUS nie przyzna renty z tytutu niezdolnosci do pracy. Co istotne, dla spetnienia warunku, ktéry
sprawi brak mozliwosci otrzymania swiadczenia nie istotny jest fakt pobierania emerytury, a sama
okolicznosc¢ ustalenia prawa do emerytury badz spetniania warunkéw do emerytury.
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Przyznanie renty z tytutu niezdolnosci do pracy nie powoduje, ze Swiadczeniobiorca zmu-
szony jest pozegnac sie z praca, nie jest tez jednoznaczne z mozliwoscig rozwigzania stosunku
pracy przez pracodawce, niemniej jednak okolicznosci moggce mie¢ zwigzek z okolicznosciami
powodujgcymi niezdolnos¢ do pracy moga stanowi¢ przyczyne do zakonczenia wspotpracy.

Przede wszystkim nalezy podkresli¢, ze obowigzujgce przepisy nie wprowadzajg zakazu zatrud-
niania oséb, ktore sg swiadczeniobiorcami renty z tytutu niezdolnosci do pracy. Decyzja o podjeciu
czy tez kontynuacji zatrudnienia nalezy do swiadczeniobiorcy.

Warto jednak mie¢ na uwadze, ze niezdolnos¢ do pracy kazdorazowo bedzie wynikac z narusze-
nia sprawnosci organizmu, ktdore samo w sobie nie powinno by¢ przyczyng rozwigzania stosunku
pracy, niemniej jednak czeste nieobecnosci pracownika w pracy, w tym takze i te spowodowane
przez stan zdrowia pracownika bedg mogty stac sie podstawg do zwolnienia.

Zgodnie z art. 53 § 1 Kodeksu pracy Pracodawca moze rozwigza¢ umowe o prace bez wypowie-
dzenia jezeli niezdolnoS¢ pracownika do pracy wskutek choroby trwa dtuzej niz 3 miesigce - gdy
pracownik byt zatrudniony u danego pracodawcy krocej niz 6 miesiecy bgdz gdy niezdolnos¢
pracownika do pracy wskutek choroby trwa dtuzej niz tgczny okres pobierania z tego tytutu wyna-
grodzenia i zasitku oraz pobierania Swiadczenia rehabilitacyjnego przez pierwsze 3 miesigce - gdy
pracownik byt zatrudniony u danego pracodawcy co najmniej 6 miesiecy lub jezeli niezdolnosc do
pracy zostata spowodowana wypadkiem przy pracy lub chorobg zawodowa.

Uprawnienie do niezwtocznego rozwigzania stosunku pracy ustaje dopiero wowczas, gdy pracow-
nik stawi sie do pracy w zwigzku z ustaniem przyczyny nieobecno$ci, czyli po odzyskaniu zdolno-
Sci do pracy i wyrazi gotowos¢ podjecia pracy, czyli przystgpienia do wykonywania obowigzkéw
pracowniczych.

Warto pamietac, ze zakaz rozwigzania umowy o prace bez wypowiedzenia po stawieniu sie pra-
cownika do pracy w zwigzku z ustaniem przyczyny nieobecnosci nie ma zastosowania, jezeli
pracownik jest nadal niezdolny do pracy wskutek choroby powodujgcej te niezdolnos¢, a do pracy
zgtasza sie tylko w celu przerwania biegu okresu uprawniajgcego pracodawce do rozwigzania
umowy o prace.

Jezeli w takim przypadku pracownik stawi sie do pracy i zgtosi gotowos¢ jej wykonywania, to obo-
wigzkiem pracodawcy jest w pierwszej kolejnosci skierowanie pracownika na kontrolne badania le-
karskie i dopiero pozytywny wynik takich badan (stwierdzenie braku przeciwwskazan medycznych
do wykonywania dotychczasowej pracy) bedzie dla pracodawcy stanowit przeszkode w rozwigza-
niu z pracownikiem umowy o prace w trybie art. 53 KP.
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2. RENTA SOCJALNA

podstawa prawna: ustawa z dnia 27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej

Jak uzyskac¢?

whiosek

|

ZUS ma 30 dni na wydanie decyzji, termin liczony jest od daty wyjasnienia ostatniej
okolicznosci majac wpltyw na decyzje

decyzja

1 jezeli nie zgadzasz sie z decyzjg zt6z, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia jej
otrzymania sprzeciw do komisji lekarskiej ZUS

jezeli w dalszym ciggu nie zgadzasz sie z decyzjg mozesz zlozy¢ odwotanie do sadu
okregowego, masz na to miesigc od dnia otrzymania decyzji. Odwotanie sktadasz za
posrednictwem ZUS

Aby naby¢ prawdo renty socjalnej musisz spetni¢ nastepujgce warunki:

by¢ osobg petnoletniag,

catkowicie niezdolng do pracy z powodu naruszenia sprawnosci organizmu.

renta przystuguje, jezeli naruszenie sprawnosci organizmu powstato:

przed ukonczeniem 18 roku zycia,

w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyzszej - przed ukonczeniem 25 roku zycia,

w trakcie ksztatcenia w szkole doktorskiej, studiow doktoranckich lub aspirantury naukowe;.

Ptatnikiem renty socjalnej jest Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, a swiadczenie moze zostac
przyznane na state, w przypadku trwatej i catkowitej niezdolnosci do pracy, bgdz okresowe,
a to w przypadku istnienia okresowej niezdolnosci do pracy.

Us

Wazne! Od 1 stycznia 2027 r. lekarz orzecznik ZUS bedzie dokonywat ustalenia w zakresie
catkowitej niezdolnosci do pracy na zasadach okreslonych w ustawie o emeryturach i retach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych

tawa zawiera katalog zamkniety oséb, ktérym nie przystuguje renta socjalna:

* uprawnionej do emerytury,

» uprawnionej do uposazenia w stanie spoczynku,

* renty z tytutu niezdolnosci do pracy,

 renty inwalidzkiej lub pobierajgcej swiadczenie o charakterze rentowym z instytucji zagranicznej,

+ zasitku przedemerytalnego, Swiadczenia przedemerytalnego lub nauczycielskiego swiadcze-

nia kompensacyjnego,
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* bedgcej wtascicielem lub posiadaczem samoistnym lub zaleznym nieruchomosci rolne;j
o powierzchni uzytkéw rolnych przekraczajgcej 5 ha przeliczeniowych,

» osobie tymczasowo aresztowanej, za czas tymczasowego aresztowania*,

» osobie odbywajgcej kare pozbawienia wolnosci za czas odbywania kary*, z wyjatkiem oséb
odbywajgcych kare w systemie dozoru elektronicznego

*osobie tymczasowo aresztowanej badz osobie odbywajgcej kare pozbawienia wolnosci moze zosta¢ wyptacone 50%
kwoty renty socjalnej jezeli jest osobg samotnie gospodarujgcg, nieposiadajgcg innego przychodu i nie majgca prawa
do renty rodzinnej, jezeli jest wiaScicielem lokalu mieszkalnego, przystuguje jej spotdzielcze prawo do lokalu miesz-
kalnego badz jest najemcg lokalu mieszkalnego wchodzgcego w sktad zasobu mieszkaniowego gminy bgdz innych
jednostek Skarbu Panstwa, o ile z kwoty renty socjalnej wykonywata bedzie opftaty z tytutu czynszu bgdz innych opfat

za lokal mieszkalny.
Jaka jest wysokos¢ renty socjalnej?

Warto zaznaczy¢, ze renta socjalna nie jest wyptacana z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych

a bezposrednio z budzetu panstwa. Na dzien 13.02.2026 r. wysokos$¢ renty socjalnej wynosi
1878,91 zt. brutto. Majgc na wzgledzie projekt ustawy budzetowej na rok 2026 i przyjety progno-
zowany wskaznik waloryzacji na poziomie 4,88% od 1 marca 2026 r. renta socjalna moze wynosi¢
1970,66 zt.

Czy pobierajac rente socjalng moge podejmowa¢é prace zarobkowa?

Podobnie jak przy pobieraniu renty z tytutu niezdolno$ci do pracy tak i przy rencie socjalnej masz
prawo do bycia aktywnym zawodowo i pobierania wynagrodzenia, musisz jednak pamietac o ogra-
niczeniach kwotowych, ktére mogg mie¢ wptyw na wysokos¢ wyptacanego swiadczenia badz jego
zawieszenie.

nizszy niz 70% petna wysokos$¢ renty

maksymalna kwota zmniejszenia
wynosi 704,75 zt. - stan do dnia
28.02.2026 r.

wyzszy niz 70% ale mniejszy niz pomniejszenie renty o kwote przekro-
130% czenia

wyzszy niz 130% zawieszenie renty

Co rownie istotne, na zmniejszenie lub zawieszenie wyptacania renty socjalnej bedzie miat wptyw
przychdd osiggng z kazdej dziatalnosci podlegajgcej obowigzkowym ubezpieczeniom spotecznym,
a wiec:

* z pracy na podstawie stosunku pracy, mianowania, powotania,
* z pracy na podstawie umowy zlecenia, umowy agencyjnej,
» z pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej,

e Z pracy za granicag,
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a takze kwoty z innych otrzymanych swiadczen:
 zasitkow: chorobowego, macierzynskiego, opiekunczego,
* wynagrodzenia za zas niezdolnosci do pracy,

» Swiadczenia rehabilitacyjnego i wyrbwnawczego, zasitku wyréwnawczego i dodatku wyréw-
nawczego.

Wazne! W przypadku zbiegu uprawnien do renty socjalnej z uprawnieniem do renty rodzin-
nej kwota renty socjalnej ulega takiemu obnizeniu, aby tgczna kwota obu Swiadczen nie
przekraczata 200% kwoty najnizszej renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy. Kwota
obnizonej renty socjalnej nie moze byc¢ nizsza niz 10% kwoty najnizszej renty z tytutu cat-
kowitej niezdolnosci do pracy. Renta socjalna nie przystuguje, jezeli kwota renty rodzinnej
przekracza 200% kwoty najnizszej renty z tytutu catkowitej niezdolno$ci do pracy.

Jezeli pobierasz rente socjalng masz prawo do otrzymania dodatku dopetniajgcego jezeli jestes
osobg catkowicie niezdolng do pracy oraz do samodzielnej egzystencji. Wysokos¢ dodatku do
dnia 28.02.2026 r. wynosi 2610,72 zt. brutto, uzalezniona jest, jak i renta socjalna, od wysokosci
przychodu.

3. SWIADCZENIE WSPIERAJACE
podstawa prawna: ustawa z dnia 7 lipca 2023 r. o $wiadczeniu wspierajgcym

Jak uzyskac¢?

\I, decyzja WZON ( od decyzji WZON takze mozesz sie odwotaé, masz na to 14 dni od
dnia otrzymania decyzji a odwotanie skladasz za posrednictwem WZON, ktéry wydat
decyzje)

\I, whiosek do ZUS (wytacznie drogg elektroniczng, o czym wiecej ponizej) (ZUS ma 30
dni na wydanie decyz;ji)

\I, decyzja

\I, jezeli decyzja Cie na satysfakcjonuje mozesz ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy - masz na to 14 dni od dnia otrzymania decyz;ji , jezeli ,,druga” decyzja takze
Cie nie satysfakcjonuje masz prawo ztozy¢ odwotanie do sadu

Aby otrzymac swiadczenie wspierajgce musisz spetniac przestanki:
ukonczone 18 lat,

1. posiadac obywatelstwo polskie, albo kraju czitonkowskiego UE badz kraju cztonkowskiego
EFTA, badz w przypadku braku obywatelstwa - przebywac w Polsce i mie¢ dostep do rynku
pracy,

2. miejsce zamieszkania na terytorium Polski,

3. posiada¢ decyzje WZON z okreslonym poziomem potrzeb wsparcia.
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Nawet w przypadku spetniania przestanek, o ktérych mowa powyzej, nie otrzymasz swiadczenia
wspierajgcego, jezeli przebywasz w:

1. domu pomocy spotecznej,

. rodzinnym domu pomocy,

. zakfadzie opiekunczo-leczniczym,

. zaktadzie pielegnacyjno-opiekunczym,

. zaktadzie karnym,

. zaktadzie poprawczym,

. areszcie Sledczym,

2
3
4
5. placéwce zapewniajgcej catodobowg opieke,
6
7
8
9

. schronisku dla nieletnich.

Wazne! Od 1 stycznia 2026 r. o Swiadczenie wspierajgce mogg wystepowac osoby, ktére
w decyzji WZON majg przyznane od 70 do 77 pkt.

Pamietaj, ze orzeczenie o niepetnosprawnosci i jej stopniu nie uprawnia Cie do ztoze-
nia wniosku o swiadczenie wspierajgce. Dokumentem niezbednym jest decyzja
o potrzebie wsparcia wydana przez WZON.

W przypadku checi ubiegania sie o Swiadczenie wspierajgce wazna jest chronologia dziatan!

maks. 3 miesigce*

decyzja WZON ustalajgca poziom potrzeb wsparcia > wniosek do ZUS

*ztozenie wniosku w terminie 3 miesiecy od otrzymania ostatecznej decyzji WZON sprawi, Ze otrzymasz $wiadczenie

z wyréwnaniem od dnia, od ktérego WZON przyznat uprawniajgce punkty wsparcia, w przypadku uchybienia termino-

wi $wiadczenie bedzie Ci przystugiwac od miesigca, w ktérym ztozysz wniosek

O czym warto pamietac?

decyzja WZON staje sie ostateczna po uptywie 14 dni od dnia jej doreczenia, a to
dlatego, ze w ciggu tych 14 dni masz prawo odwota¢ sie od decyzji,

zachowaj wilasciwg kolejnosé, wniosek o przyznanie Swiadczenia wspierajagcego
ztozony bez decyzji WZON ustalajgcej poziom potrzeb wsparcia pozostanie bez
rozpatrzenia!

WZON wyda decyzje ustalajgca poziom potrzeb wsparcia na taki sam okres na jaki
masz orzeczenie o niepetnosprawnosci, nie dtuzej jednak nic na 7 lat,

wniosek o swiadczenie wspierajgce moze ztozy¢ w Twoim imieniu petnomocnik,

pobierajgc swiadczenie wspierajace ZUS obejmie Cie ubezpieczeniem zdrowot-
nym, na wniosek, ZUS moze objaé ubezpieczeniem zdrowotnym oraz emerytalno-
-rentowym takze osobe udzielajgcg Ci wsparcia, o ile nie podejmuje zatrudnienia
i wspodlnie z Tobg prowadzi gospodarstwo domowe,
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* whniosek o Swiadczenie wspierajgce mozesz ztozy¢ wytacznie droga elektroniczng
(PUE ZUS, portal Emp@tia, bankowos¢ elektroniczng),

* Swiadczenie wspierajace nie jest zalezne od dochodéw!

Jaka jest wysokos¢ swiadczenia wspierajacego?

Zalezna jest od ustalonego poziomu potrzeb wsparcia.

4134 zt.
180 3382 zt.
120 2255 zt.
80 1503 zt.
60 1127 zt.
40 752 zt.

4. DODATEK PIELEGNACYJNY
podstawa prawna: ustawa z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych oraz ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzin-
nych

Jak uzyskac?

\I, skorzystaj z druku ZUS EDP (ZUS ma 30 dni na rozpatrzenie wniosku)
\l, decyzja ZUS
\I, odwotanie do sgdu

Dodatek ten przystuguje osobie, ktdra jest catkowicie niezdolna do pracy i samodzielnej egzysten-
cji albo ukonczyta 75 lat i jednoczesnie jest uprawniona do pobierania emerytury lub renty.

Dodatek pielegnacyjny przyznawany jest przez ZUS:
* na wniosek, w przypadku osob catkowicie niezdolnych do pracy i samodzielnej egzystencji,
*z urzedu, w przypadku osob, ktére ukonczyty 75 lat.

Nie otrzymasz dodatku pielegnacyjnego jezeli w zaktadzie opiekunczo-leczniczym lub w zaktadzie
pielegnacyjno-opiekunczym powyzej 2 tygodni w miesigcu.

Pamietaj! Jezeli przyznano Ci dodatek pielegnacyjny za okres, za ktéry wyptacono

Ci zasitek pielegnacyjny organ emerytalny, ktory przyznat Ci dodatek wyptaci nalezng
Ci emeryture lub rente pomniejszong o nienaleznie wyptacg wysokos¢ zasitku piele-
gnhacyjnego!
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Wazne! Jezeli nabytes$ prawo do dodatku pielegnacyjnego z ZUS to nie mozesz réwnocze-
$nie otrzymywac zasitku pielegnacyjnego.
Dodatek pielegnacyjny nie jest tym samym co zasitek pielegnacyjny.

ZUS wojt/burmistrz/prezydent
matka/ojciec
L matzonek
osoba catkowicie niezdolna do pracy )
opiekun faktyczny

i samodzielnej egzystenciji oraz oso- i
. : rodzice zastepczy
ba, ktéra ukonczyta 75 lat L L
dyrektor placowki, w ktorej przebywa

osoba z niepetnosprawnoscig

podlega waloryzacji stata, uzalezniona od rozporzgdzenia

5. SWIADCZENIE UZUPELNIAJACE DLA OSOB NIEZDOLNYCH DO SAMODZIELNEJ EGZYSTENCJI
podstawa prawna: ustawa z dnia 31 lipca 2019 r. o $wiadczeniu uzupetniajgcym dla 0oséb
niezdolnych do samodzielnej egzystencji

Jak uzyskac¢?

y
l

zt6z wniosek ESUN do ZUS
decyzja ZUS

jezeli nie zgadzasz sie z decyzjg zt6z odwotanie, mozesz to zrobi¢ pisemnie lub ustnie do pro-
tokotu

Uprawnionym do otrzymania $wiadczenia jest osoba, ktéra:
+ ukonczyta 18 lat,
* jest niezdolna do samodzielnej egzystencji,

* nie jest uprawniona do jednego z niej wymienionych swiadczen, albo jest uprawniona, ale ich
tgczna wysokosc nie przekracza 1600 zt.:

a. emerytury,

b. renty,

c. zasitku statego,

d. zasitku okresowego o innym charakterze niz okresowy,

e. Swiadczenia charakterze jak ww. wyptacanego z instytucji zagranicznej.
* ma polskie obywatelstwo , prawo pobytu w Polsce lub prawo statego pobytu,

+ zamieszkuje w Polsce.
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Nie otrzymasz sSwiadczenia jezeli jeste$ osobg tymczasowo aresztowang lub odbywasz kare po-
zbawienia wolnosci (z wyjatkiem kary pozbawienia wolnosci w dozorze elektronicznym).

W jakiej wysokosci przystuguje swiadczenie?

500 zt. osobie, ktéra nie jest uprawniona do emerytury ani renty i nie ma ustalonego prawa
do innego $wiadczenia pienieznego finansowanego ze srodkdéw publicznych lub otrzymuje
takie swiadczenia, ale ich tgczna kwota brutto nie przekracza 1100 zt.

osobie, ktdra pobiera emeryture, rente lub inne Swiadczenie finansowane ze srodkéw pu-
blicznych a tgczna kwota brutto tych swiadczen wynosi wiecej niz 1100 zt. ale nie wiecej niz
1600 zt. w wysokosci bedgcej roznicg pomiedzy kwotg 1600 zt i tgczng kwotg przystuguja-
cych jej Swiadczen.

Il. SWIADCZENIA PRZYZNAWANE PRZEZ
WOJTA/BURMISTRZA/PREZYDENTA

6. ZASILEK PIELEGNACYJNY
podstawa prawna: ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych

Zasitek pielegnacyjny przyznaje sie w celu czesciowego pokrycia wydatkdéw wynikajgcych z ko-
niecznosci zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej
egzystenciji. Juz na wstepie wiec warto zaznaczy¢, ze Swiadczenie to nie jest wprost zalezne od
posiadanego orzeczenia o niepetnosprawnosci, a ma zwigzek z istniejgcg niezdolnoscig do samo-
dzielnej egzystencji, rozumianej jako naruszenie sprawnos¢ organizmu w stopniu powodujgcym
konieczno$¢ statej lub dtugotrwatej opieki i pomocy innej osoby w zaspokajaniu podstawowych
potrzeb zyciowych. Nie kazda osoba legitymujgca sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci bedzie
osobg z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji.

Ustawa enumeratywnie wymienia osoby uprawnione do otrzymania zasitku pielegnacyjnego, sg
wsrod nich:
* dzieciom z niepetnosprawnoscig ( osoby do ukonczenia 16 roku zycia),

» osobom z niepetnosprawnos$cig legitymujgca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetno-
sprawnosci,

» osobom, ktére ukonczyty 75 lat,

* 0sobom z niepetnosprawnoscig legitymujgcg sie orzeczeniem o umiarkowanym stopniu nie-
petnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia.

Ustawa wskazuje tez osoby, ktorym nie przystuguje prawo do zasitku pielegnacyjnego:

* osobom umieszczonym w instytucji zapewniajgcej catodobowe utrzymanie,
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» osobom, ktére uprawnione sg z ustawy, ale ich cztonkom rodziny przystuguje za granicg
Swiadczenie na pokrycie wydatkéw zwigzanych z pielegnacjg tych osob,

* osobom uprawnionym do dodatku pielegnacyjnego.

Swiadczenie zostanie przyznane:
* matce albo ojcu dziecka,
» osobom, na ktérych na mocy odrebnych przepiséw prawa cigzy obowigzek alimentacyjny,
* matzonkowi,
+ opiekunowi faktycznemu dziecka,
* rodzinie zastepczej,
* osobie prowadzgcej rodzinny dom dziecka,

 dyrektorowi placowki opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwki opiekunczo-terapeu-
tycznej, interwencyjnego osrodka proadopcyjnego,
o ile osoby te sprawujg opieke nad osobg do ukonczenia 18 roku zycia, ktora legitymuje sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawno-
Sci tgcznie ze wskazaniami koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innych oséb
w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnie egzystencji oraz koniecznosci
udziatu na co dzienh opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Na jaki czas przyznany zostanie zasitek pielegnacyjny?

Co do zasady zasitek pielegnacyjny zostanie przyznany na czas nieokre$lony, natomiast jezeli
Z orzeczenia o niepetnosprawnosci wynika, ze niepetnosprawnos$¢ istnieje czasowo, to czas wy-
ptacania zasitku bedzie skorelowany z czasem waznosci orzeczenia 0 niepetnosprawnosci i jej
stopniu.

W jakiej wysokosci przystuguje zasitek pielegnacyjny?

Wysokos¢ zasitku pielegnacyjnego jest stata, nie podlega waloryzacji a okreslona jest w Rozpo-
rzgdzeniu Rady Ministrow, obecna wysokos¢ zasitku pielegnacyjnego wynosi 215,84 zt. i okre-
Slona zostata w Rozporzgdzeniu Rady Ministrow z dnia 13 sierpnia 2024 r. w sprawie wysokoSci
dochodu rodziny albo dochodu osoby uczgcej sie stanowigcych podstawe ubiegania sie o zasitek
rodzinny i specjalny zasitek opiekunczy, wysokosci swiadczen rodzinnych oraz wysokosci zasitku
dla opiekuna.

Wazne! Zasitek pielegnacyjny nie jest tym samym Swiadczeniem co dodatek pielegnacyjny!
Warto pamietac, ze zasitek pielegnacyjny jest sSwiadczeniem udzielanym na wniosek,
dodatek pielegnacyjny natomiast przystuguje na wniosek osdb uprawnionych do emerytury
lub renty, ktére sg catkowicie niezdolne do pracy i samodzielnej egzystencji lub z urzedu
osobom, ktére ukonczyty 75 lat.

O czym warto pamietac?
Organem, do ktérego nalezy ztozy¢ wniosek o wyptate zasitku pielegnacyjnego jest wiasciwy wait,
burmistrz, prezydent. Warto pamietac, z uwagi na rozwoj systemu e-doreczen, na swego rodzaju
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putapke legislacyjng. Otdz, jezeli jako wnioskodawca nie zgadzasz sie z decyzjg organu, ktory
odmowit Ci przyznania swiadczenia masz mozliwos¢ odwotania sie do sgdu, co bardzo istotne,
skarga moze zosta¢ ztozona wytgcznie za posrednictwem formy tradycyjnej bgdz przez ePUAP.
Skarga ztozona przez system e-doreczen nie zostanie rozpatrzona!!! (wedtug stanu prawne-
go na dzien 13.02.2026 r.)

7. INNE MOZLIWE FORMY WSPARCIA

Organy wtadzy samorzgdowej maja mozliwos¢ przyznania osobom z niepetnosprawnosciami
innych form wsparcia, gtdwnie na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;.
Czesc¢ ze Swiadczen jest uznaniowa i zalezy od sytuacji w danej gminie. Istotnym przy ustaleniu
uprawnienia do pobierania swiadczen wyptacanych przez gmine jest ustalenie kryterium docho-
dowego, ktdre ustalane jest na mocy rozporzgdzenia Rady Ministrow, aktualnie obowigzujgce
Rozporzgdzenie Rady Ministréw z dnia 12 lipca 2024 r. w sprawie zweryfikowanych kryteriow
dochodowych oraz kwot swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej ustalito kryteria dochodowe
na poziomie 1010 zt. dla osoby samotnie gospodarujgcej oraz 823 zt. dla osoby w rodzinie. Warto
pamietac, ze kryteria dochodowe ustalane sg raz na 3 lata.

réznica miedzy kwotg
stanowigcg 130% kryterium
dochodowego a dochodem
wnioskodawcy

dochdd nizszy od kryterium
dochodowego na osobe wyptacany miesiecznie
w rodzinie

dochdd nizszy od kryterium
min. 20 zt dochodowego na osobe
w rodzinie

przyznawany na czas
okreslony

jednorazowy, wyptacany
uznaniowe w celu zaspokojenia nie-
zbednej potrzeby bytowej

min. 100 zt maksymalnie
2000 z

min. 50 zt maksymalnie na uregulowanie czynszu

500 zt tak za nieruchomos$c¢
min. 30 zt maksymalnie na uregulowanie
tak . o,
150 zt naleznosci za prad
uznaniowa tak ustalone godziny dziennie

* Swiadczeniobiorca nie moze pobiera¢ jednoczesnie zasitku statego i okresowego

lll. SWIADCZENIA PRZYZNAWANE ROLNIKOM POSIADAJACYM
NIEPELNOSPRAWNOSC

1. SWIADCZENIE PRZYSLUGUJACE ROLNIKOM POSIADAJACYM ORZECZENIE
O NIEPELNOSPRAWNOSCI

rolnicy z orzeczong catko- |\ . 1878 91 1. brutto KRUS
witg niezdolno$cig do pracy
osoby z umiarkowanym lub
znacznym stopniem niepet- od 620 zt do 4134 zt. MOPS/ZUS
Nosprawnosci
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rolnicy z orzeczeniem odliczenie od dochodu lub

. . w zeznaniu PIT
0 niepetnosprawnosci podatku

rolnicy z orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci, nie- uznaniowa PFRON
zaleznie od zatrudnienia

rodziny rolnikdw z orzeczo-

; . bezptatna ustuga PCPR/OPS
ng niepetnosprawnoscig

rolnicy czasowo niezdolni

okoto 20 zt. dziennie KRUS
do pracy

2. RENTA ROLNICZA Z TYTULU NIEZDOLNOSCI DO PRACY W GOSPODARSTWIE ROLNYM
podstawa prawna: ustawa z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw

Aby naby¢ prawo do rolniczej renty z tytutu niezdolnosci do pracy nalezy spetni¢ nastepujgce wa-
runki:
» podlegac ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu przez czas:

- roku - jezeli catkowita niezdolnos¢ do pracy w gospodarstwie rolnym powstata w wieku do 20
lat

- 2 lata - jezeli catkowita niezdolnos¢ do pracy w gospodarstwie rolnym powstata w wieku po-
wyzej 20 lat, do 22 lat,

- 3 lata - jezeli catkowita niezdolnos$¢ do pracy w gospodarstwie rolnym powstata w wieku po-
wyzej 22 lat do 25 lat,

- 4 |ata - jezeli catkowita niezdolnos¢ do pracy w gospodarstwie rolnym powstata w wieku po-
wyzej 25 lat do 30 lat,

- 5 lat - jezeli catkowitg niezdolnos¢ do pracy w gospodarstwie rolnym powstata w wieku powy-
zej 30 lat.

Wazne! przy ustalaniu okresu ubezpieczenia bierze sie pod uwage wytgcznie okres podle-
gania ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu rolnikdw, nie uwzglednia sie okreséw podlega-
nia innemu ubezpieczeniu spotecznemu.

* jest trwale lub okresowo catkowicie niezdolny do pracy w gospodarstwie rolnym,

+ catkowita niezdolno$¢ do pracy w gospodarstwie rolnym powstata w okresie:
A. podlegania ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu,

B. w okresach podlegania ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw indywidualnych i cztonkéw ich
rodzin w latach 1983-1990,

C. w okresie prowadzenia gospodarstwa rolnego lub pracy w gospodarstwie rolnym, po ukon-
czeniu 16 roku zycia przed dniem 1 stycznia 1983 .

lub nie pdézniej niz w ciggu 18 miesiecy od ustania tych okresow.

Jezeli pobierasz rente rolniczg z tytutu niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym a osiggna-
te$ wiek 60 lat dla kobiet i 65 lat dla mezczyzn KRUS z urzedu przyzna Ci emeryture rolniczg
w wysokosci nie nizszej niz pobierana dotychczas renta.
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Warto pamietaé: Stata rente rolnicza z tytutu niezdolnosci otrzymasz wylacznie

w przypadku trwatej i nieodwracalnej utraty zdolnosci do wykonywania pracy w go-
spodarstwie rolnym, przy jednoczesnym braku mozliwosci przekwalifikowania zawo-
dowego. W innych sytuacjach okres pobierania renty okresla decyzja Prezesa KRUS.
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tel:
514 952 613

Polska Organizacja
Pracodawcow 0sob
Niepetnosprawnych

e-mail:
biuro@popon.pl

Najwigkszy zwiazek zrzeszajacy przedsigbiorcow zatrudniajacych osoby
niepetnosprawne. Prowadzi swojg dziatalnosé od 1995 roku. Skupia
blisko 600 firm i instytucji. Organizacja prowadzi swoje biura w
dziesieciu najwigkszych miastach Polski

adres:
00-676 Warszawa
ul. Marszatkowska 55/73 1.61




