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w sprawie rwigksrenia dofinansowania do wynagrodzen pracownikdw
z niepeinosprawncddami zatrudnionych m.in. w zakiadach aktywnodci sawodowe] poprae:
wprowadzenie mechanizmu automatyczne] waloryzac]| wraz ze werostem minimalnego

wynagrodrenia m pracy

Konwent Marszalkow Wojewodztw RP w obliczu wzrostu liczby os6b @ niepelnosprawnadciami
w Polsce uznaje 1a konieczne djtenie do wprowadzenia rmian legislacyjnych, ktore umailiwig
wyrdwnanie szans w aktywizacjl spotecine] | rawodowe|] tef grupy spoleczne). W swigzhu
@ powylszym, majgc na uwadre konlecznodd zapewnienla  stablinych  warunkdw
funkcjonowanla esdb @ nlepelnosprawnodclaml na otwartym rynku pracy, w rakladach
aktywnoici zawodowe| (ZAZ), Zakladach Pracy Chronione] (ZPCh) oraz utrzymania obecnych
miejsc pracy, apelujemy do Rzgdu Rzecrypospolite] Polskie] o podjecie diiatan legistacyinych
mmierzajgeych  do  dostosowanla  systemu  dofinansowan  do  aktualoyeh realiow
spolecino-ekonomicanych  oraz wprowadzenia mechanizmu  automatycznej waloryracji
dofinansowania do wynagrodeen pracownikdw 2 niepelnasprawnosciami  wyplacanego
w ramach Systemu Obstugl Dofinansowan | Refundac)i (SODIR).

W ostatnich latach cbserwowany Jest dynamiczny werost minimalnego wynagrodzenia
i prace, ktary = choc spolecznie uzasadniony = powoduje jednocresnie Inaczgcy wrrast
kosrtdw funkejonowanla muin. w 2AZ, ZPCh. Wysokoit dofinansowanla do wynagrodzen asdb
¢ nlepelnosprawnodciami nie warasta jednak w sposob proporcjonainy do ustawowego
werostu  placy minimalne), co prowad:l do systematycenego rwigksrania obclgied
finansowych pracodawcdw zatrudniajgcych osoby 2 niepeinosprawnodciami.

Srezegoing rolg w syitemie odgrywajy zalkdady aktywnodch rawodowaj, ktore realizujy
szezegoinie  waing  funkgje  spolecang | rehabilitacyjng,  umotliwiajge  csobom
r macanymi | umiarkowanym! niepeinosprawnodciami aktywiracje rawodows, spoleczng
| prrygotowanie do funkcjonowania na otwartym rynku pracy. Stabilnod finansowa tyeh
podmiotdw jest warunkiem utrzymania istnigjgcych migejsc pracy oraz dalszego rozwoju
systamu zatrudnienia wepomaganego,

Brak mechanizmu waloryzacjl dofinansowania skutkuje poglebianiem trudnodc finansowych
makladdw aktywnodel rawodowe|, opraniczaniem maolllwedel atrudnlania  nowych
pracownlkdw @ niepelnosprawnodciami, konlecznodciy mnacinego rwigksrenia udzialu
frodkow pochodzgcych z defalalnodcl ZAZ w Minansowaniu kosztéw funkcjonowania oraz
ryrykiem ograniczenia driatainosc czesci rakladow lub utraty preer nie plynnosci finansowei,
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W rwigzhu @ powytaym Konwent Marsralkow Waojewdditw RP postuluje o:

1 dostosowanie wystemu dofinansowar do aktualnych realidw
spaleczno-ekonomicznych;

2. wprowndienie systemowego machanirmu waloryrac)i kwot dofinansowania do
wynagrodsen pracownikdw @ niepetnosprawnosclami zatrudnionych w zakiadach
aktywnodcl rawodowe|;

3. powlgzonle wysokodel dofinansowanla SODIR  z  podlomem  minimalnego
wynagrodzenia ra pracg, w sposdh rapewniajgcy automatycine dostosowanle
wysokoic) wsparcia do zmian kosztéw pracy;

4, zapewnienie stabilnosci systemu finansowanin poprzez wprowadrenie rorwigzan
o charakterze trwalym, eliminujjcoych koniecanost doradnych decyzjl legislacyjnych;

5 dokonanle mian w przepisach regulujjoych funkcjonowanie systemu wsparcia
renlizowanego prrez PFRON,

Konwent Marszalkdw Wojewdadrtw RP podkredln, 2 proponowane roswigzanie stanowl nie
tylko wsparcie dia funkcjonowania zaktadow aktywnoicl zawodowsj, ale przede wseysthim
inwestycjg w aktywnodd rawodawq | spoteczng asdb 2 niepelnosprawnodciami oraz realizacjy
konstytucyjne] zasady solidarnoscl spoleczne). W zatgcenihu nr 1 do ninlejszego stanowiska
przedstawlono anallre wzrostu minimalnego wynagrodrenia w ostatnich latach wagledem
wrrostu refundacji SODIR w odniesleniu do stopnla macinego orar poiadany poziom
refundacji wynagrodzen osob 1 niepetnosprawnosciami w ZAZ

Zaktady aktywnodci rawodowe] stanowly istotny element systemu wsparcia osdb
¢ niepelnosprawnodciami, a Ich prawidlowe funkcjonowanie wymaga adekwatnego
| stabilnego finansowania ze {rodkdw publicenych. Brak wprowadzenla postulowanych zmian
mote skutkowac ograniczeniem liczby miejsc pracy dla os6b @ niepelnosprawnodciaml oraz
pogtebleniem lch wykluczenia spotecznego | :awodowego.

Aktualna sytuacja prowadil do pogorszenia warunkdw funkcjonowanim tych jednostek,
ograniezenia motliwedel utrzymania zatrudnienia oraz rmnlejerenia potenclalu realizacl ich

podstawowe| misji, jakg Jjest rehabllitacja 1 owa | spoleczna osbb
1 niepelnasprawnaiciami.
niczacy
Konwentu Wolewddrtw RP
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Stanowisko otreymujq:

1. Pan Karol Nawrockl — Prezydent Rrecrypospolite) Polskie)
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2. Pan Wlodrimlerz Crarzasty — Marszalek Sejmu

Pani Malgorzata Kidowa-Blofiska — Marsratek Senatu

Pan Donald Tusk - Prezes Rady Ministrow

Pani Agnieszka Driemianowicz-Bak — Ministar Rodrziny, Pracy | Polityki Spotacznaj

Fani Maja Nowak — Pelnomocnik Rrgdu ds. Osdb Niepelnosprawnych, Sekretarz Stanu
w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecene)

7. Panl Malgorzata Lorek — Prezes Zarzgdu PFRON

8. Pani Janina Sagatowska — Prrewodniczyca Senackie] Komisji Rodtiny, Polityki Seniarainej
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